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Depression Bandscheibenvorfall

Stefanie K., 43 Jahre, Steuerberaterin, war dem stetigen Weiter-
bildungs-, Zeit- und Erfolgsdruck in ihrer Kanzlei irgendwann nicht mehr 
gewachsen. Sie litt an Angstzuständen mit Herzrasen sowie Konzentra-
tionsstörungen. Die Diagnose: Depression. Die psychotherapeutischen 
Maßnahmen führten leider nicht zum gewünschten Erfolg.

Die Folge: Stefanie K. kann nicht mehr als Steuerberaterin arbeiten. 
Ob sie eine staatliche Erwerbsminderungsrente erhält, ist noch unklar. 
Somit ist ihr Lebensunterhalt nicht mehr gesichert.

Robert M., 32 Jahre, Apothekenhelfer, litt seit einem Bandscheiben-
vorfall unter starken Schmerzen im Lendenwirbelbereich sowie unter 
Lähmungserscheinungen im Bein. Er wurde operiert und absolvierte eine 
Umschulung zum Bürokaufmann. Wegen erneuter starker Beschwerden 
musste er seine kürzlich angetretene Arbeitsstelle wieder aufgeben. 

Die Folge: Robert M. kann weder als Apothekenhelfer noch als Büro-
kaufmann tätig sein. Die volle Erwerbsminderungsrente der Deutschen 
Rentenversicherung reicht nicht aus, um seinen Lebensstandard zu halten.

BERUFSUNFÄHIGKEITSPOLICEN im Überblick
Wozu braucht man eine private Berufsunfähigkeitsvorsorge?
Das Risiko ist hoch, irgendwann im Laufe des Arbeitslebens berufsunfähig zu werden. Damit ist Berufsunfähigkeit eines der 
größten existenziellen Lebensrisiken: Wenn das Einkommen wegfällt, kann eine gravierende Versorgungslücke die Folge sein. 
Deshalb zählt die Berufsunfähigkeitsversicherung für Erwerbstätige zu den wichtigsten Grund absicherungen überhaupt.

Die fl exiblen BerufsunfähigkeitsPolicen bieten für jeden die passende Lösung und können 
mit einer Alters-, Hinterbliebenen- oder Pfl egevorsorge kombiniert werden.

Die häufi gsten Ursachen für Berufsunfähigkeit 
Gerade in den vermeintlich ungefährlichen Berufen mit Bürotätigkeiten wird das 
Risiko einer Berufsunfähigkeit häufi g unterschätzt. Dabei sind es heute Erkrankun-
gen der  Psyche und am Skelett (z. B. Rücken), die über die Hälfte der Ursachen für 
Berufsun fähigkeit ausmachen. 
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Monatliche Rente: Sind Sie voraussichtlich mindestens sechs 
Monate oder bereits seit sechs Monaten ununterbrochen 
berufsunfähig, hilft Ihnen die monatliche Berufsunfähigkeits-
rente, Ihre Lebenshaltungskosten zu decken. Diese erhalten 
Sie, solange die Berufsunfähigkeit besteht – maximal bis zur 
vereinbarten Dauer und nur, wenn Sie keine andere Tätigkeit 
ausüben, die Ihrer bisherigen Lebensstellung entspricht. Ab 
50 Prozent Berufsunfähigkeit erhalten Sie die volle Leistung.

Leistung bei Krankschreibung: Sie erhalten bereits eine Rente 
in Höhe der Berufsunfähigkeitsrente bei ununterbrochener 
Krankschreibung von mindestens sechs Monaten – auch bei 
Nichtanerkennung einer Berufsunfähigkeit. Diese Leistung ist 
während Ihrer Vertragslaufzeit auf insgesamt 24 Monate 
begrenzt. Sie endet außerdem, sobald Ihre Berufsunfähigkeit 
anerkannt wurde und Ihnen damit Ihre Berufsunfähigkeitsrente 
ausgezahlt wird. 

Beitragsbefreiung: Erhalten Sie eine Berufsunfähigkeitsrente 
oder Leistungen wegen Krankschreibung, übernimmt die Alli-
anz Ihre Beiträge. Das gilt für alle Bausteine der Berufsunfähig-
keitsvorsorge sowie mitversicherte Vorsorgebausteine (Alters-, 

Hinterbliebenen- oder Pfl egevorsorge).

Sofortschutz: Voller Versicherungsschutz ab dem ersten Bei-
trag. 

Verzicht auf abstrakte Verweisung: Maßgeblich für die 
Berufsunfähigkeit ist der zuletzt ausgeübte Beruf und nicht, ob 
Sie eine andere Tätigkeit ausüben könnten.

Faire Beitragsermittlung: Die Beitragsermittlung erfolgt fair 
durch risikogerechte Berufsgruppeneinstufung.

Flexible Beitragsdynamik: Um die steigenden Lebenshal-
tungskosten einzuplanen, können Sie eine jährliche Beitragser-
höhung von 1, 2, 3, 4 oder 5 % vereinbaren. Wird Ihnen diese 
einmal zu hoch, können Sie unbegrenzt oft widersprechen. 

Anpassungsmöglichkeiten: Sie können während der Laufzeit 
auf verschiedene Weise die Berufsunfähigkeitsvorsorge Ihrem 
Bedarf anpassen, beispielsweise Ihre Berufsunfähigkeitsrente 
in den ersten 5 Jahren ohne Anlass, danach unter bestimmten 
Voraussetzungen (z. B. Heirat oder Geburt) ohne erneute 
Gesundheitsprüfung erhöhen.

LEISTUNGEN DER BERUFSUNFÄHIGKEITSPOLICEN PLUS

Berechnen Sie Ihren Beitragwww.allianz.de/
berufsunfaehigkeit

  Psyche 30 %

  Skelett 21 %

  Krebs 17 %

  Sonstige 17 %

  Unfall 8 %

  Herz 7 %



PRINZIP UND LEISTUNGEN

Abgestimmt auf Ihre Lebenssituation und Ihr Einkommen, gibt es für jeden Bedarf die passende Vorsorge. Sie können entweder einen reinen 
Berufsunfähigkeitsschutz abschließen oder ihn mit einer Alters- bzw. Hinterbliebenenvorsorge oder mit einer Pfl egevorsorge kombinieren.

Berufsunfähigkeitsschutz Berufsunfähigkeitsschutz + Alters-/Hinterbliebenenvorsorge

Allianz Selbstständige BerufsunfähigkeitsPolice
Bietet eine individuelle Absicherung und zahlt bei Berufsunfä-
higkeit eine monatliche Berufsunfähigkeitsrente mit Beitragsbe-
freiung.

Allianz Ergänzende BerufsunfähigkeitsPolice
Die Ergänzung bereits bestehender Alters-/Hinterbliebenenvor-
sorge-Produkte mit einer BerufsunfähigkeitsPolice bringt 
zusätzlichen Schutz und Beitragsvorteile.

Allianz BerufsunfähigkeitsPolice Invest
Bietet den Schutz einer BerufsunfähigkeitsPolice, die auch zahlt, 
wenn Ihnen nichts passiert. Mit steuerfreier Kapitalzahlung am 
Ende der Laufzeit.

Allianz Berufsunfähigkeitszusatzversicherung
Der kombinierte Berufsunfähigkeitsschutz mit Alters-/Hinterblie-
benenvorsorge bringt Beitragsvorteile. Und eine Beitragsbefrei-
ung für alle Bausteine der Versicherung bei Berufsunfähigkeit.

Für Berufseinsteiger
Allianz BerufsunfähigkeitsStartPolice
Bietet für Berufsstarter sofortigen, vollen Berufsunfähigkeitsschutz 
bei geringen Anfangsbeiträgen.

Für Berufseinsteiger
Allianz StartPolice Perspektive, BasisRente StartUp
Alle Produkte bieten für Berufsstarter geringe Anfangsbeiträge bei 
sofortigem Berufsunfähigkeitsschutz, Aufbau von Altersvorsorge 
und optional Hinterbliebenenschutz.

Zuwählbare Pfl egevorsorge

Pfl egezusatzrente inklusive Pfl egeanschlussoption: Damit kann jede BerufsunfähigkeitsPolice um zusätzlichen Pfl egeschutz ergänzt werden, ausge-
nommen BasisRente StartUp. Im Pfl egefall erhalten Sie die vereinbarte Pfl egerente – diese sogar ein Leben lang bzw. solange die Pfl egebedürftigkeit 
andauert. Werden Sie nicht pfl egebedürftig, können Sie zum Vertragsende oder 5, 15 bzw. 25 Jahre davor die Pfl egezusatzrente in eine lebenslange 
eigenständige Pfl egeversicherung umwandeln. Das ist ohne erneute Risikoprüfung möglich.  

Immer für Sie da, wenn es darauf ankommt:

www.allianz.de
Allianz Lebensversicherungs-AG

Besonders geeignet für: Berufstätige, die Einkommensver-
luste absichern wollen, falls der aktuelle Beruf aus gesundheit-
lichen Gründen nicht mehr ausgeübt werden kann.

Nicht geeignet für: Eine Berufsunfähigkeitsvorsorge kann für 
bestimmte Berufe, z. B. Profi -Fußballer, freischaff ende Künstler 
wie Musiker oder Artisten meist nicht angeboten werden. Eine 
Einkommensvorsorge ist für sie über eine Erwerbsunfähigkeits-
versicherung möglich.

Erwerbsminderungsrente der Deutschen Rentenversiche-
rung: Bei einer Erwerbsunfähigkeit hängt der Leistungsumfang 
der gesetzlichen Rentenversicherung davon ab, wie viele 
Stunden Sie pro Tag noch arbeiten könnten – egal in welchem 
Beruf. 
–  Weniger als drei Stunden täglich: volle Erwerbsminderungs-

rente
–   Drei, aber weniger als sechs Stunden täglich: halbe Erwerbs-

minderungsrente

–  Sechs oder mehr Stunden täglich: keine Erwerbsminderungs-
rente

Um eine Erwerbsminderungsrente zu erhalten, müssen neben 
medizinischen auch versicherungsrechtliche Voraussetzungen 
erfüllt sein. So müssen Sie mindestens fünf Jahre versichert 
sein und in den letzten fünf Jahren mindestens drei Jahre 
Pfl ichtbeiträge gezahlt haben. In Ihrer Renten-Info fi nden Sie 
dann die Höhe Ihres aktuell bestehenden Anspruchs  für den 
Fall der Erwerbsminderung.

Auch bei alternativen Versorgungsarten wie Versorgungswer-
ken für Freiberufl er oder Beamtenversorgung ist eine private 
Vorsorge unbedingt empfehlenswert.

Versicherungsbedingungen: Diese Information kann Ihnen nur 
einen Überblick über die Leistungen geben. Für Ihren Versiche-
rungsschutz maßgeblich sind die aktuellen Versicherungsbe-
dingungen bei Vertragsabschluss und der Versicherungsschein.

DAS SOLLTEN SIE WISSEN
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MEINE ALLIANZ & ALLIANZ VORTEILSPROGRAMM 
Mehr Übersicht, mehr Vorteile – Tag für Tag.
Melden Sie sich an unter www.allianz.de/meine-allianz




